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Le Havre, le 7 avril 2016

Loi El Khomri

« Bienvenue dans le 19°"° siecle »

[ ]

fu{euﬂe De LA ! - i Comme vous le savez, cette loi sert avant
Qé\lol,]'e A 30“"9! 4 tout les intéréts du patronat et sera la plus importante
remise en cause des droits des salariés de ces
derniéres années.

Le gouvernement, poursuivant sa politique régressive,
fait le choix de poursuivre la présentation de ce projet
de « réforme du droit du travail », avec son cortege de
reculs historiques de droit sociaux, dont notamment :

+ Inversion de la hiérarchie des normes,

+ Remise en question du temps de travail, des salaires, des congés familiaux,

<+ Facilités aux licenciements, et possibilité de toucher aux salaires et au temps de
travail en cas de difficultés économiques

+ Remise en cause de la représentativitt des organisations syndicales dans
I'entreprise...

Face a cela, la seule alternative possible est la mobilisation massive de tous, quelle que
soit sa situation ou sa catégorie sociale

Aprés les mobilisations des 9 et 24 Mars, apreés la réussite et la démonstration de force du
31 Mars, aprés les messages passés par les portuaires, le 5 Avril dernier, il nous faut
continuer ainsi, afin de poursuivre cette lancée !

Samedi 9 avril 2016, 15h devant Franklin
Il ne doit manquer aucun portuaire

Exigeons et imposons le retrait de ce projet de loi, destructeur d’avenir

UNIS, MOBILISES, COLORES et fortement DETERMINES

Pour info et affichage




