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Camarades,

L’application de la réforme portuaire a généré beaucoup de bouleversements et de
troubles dans la téte de chacun et a laissé malheureusement, amertumes, traces et biessures
sociales que nous nous devons de réparer pour les salariés actuels mais aussi pour les
générations futures !l

Tous les services ont été touchés et personne n'a été épargné!l Reclassements,
réorganisations, refonte, remaniement sont autant de mots « sensibles » pour nous et pourtant
tant utilisés dans notre quotidien.

Aujourd’hui, face a ce constat, seule 'unité dans la revendication reste la clé de la
pérennité de nos activités en cours de reconstruction et nous nous devons d’anticiper I'avenir
pour ainsi construire toute la visibilité que chacun est en droit d’attendre.

Parmi tout cela, les activités de maintenance qui depuis longtemps, sont dans le viseur
patronal, nous obligent a réagir vite, en essayant d’éviter de tomber dans les différents piéges
tendus, tels que la désinformation dans le seul objectif de désunir les salariés !!

Parmi nos nombreuses stratégies, la constitution du syndicat géneral doit étre 'outil qui
nous permettra d'asseoir nos revendications sur la base d’'une maintenance de haut niveau
alliant le professionnalisme des uns et des autres et uniformisant par le haut, les garanties
sociales voulues par notre nouvelle convention collective.

Il en est de méme pour I'ensemble des activités rentrant dans son giron, sans priorités
données aux unes par rapport aux autres car I'uniformisation sociale des salariés par la CCNU
est bien I'objectif pour ainsi éviter tout risque de dumping social constaté, notamment, par les
trop nombreuses boites sous-traitantes présentes hier et encore aujourd’hui !

De ce fait, le syndicat général qui assume aujourd’hui son réle au sein du GPMH, vient
également en appui du travail que les délégués syndicaux font au quotidien dans leurs
entreprises, tels que nos camarades de la GMP, car ce sont bien eux, de part leur
désignation, qui sont habilités a vous défendre.

Alors camarades, faisons nous confiance les uns les autres, seul I'unité permettra d’étre
présent demain, et méme si aujourd’hui je ne peux pas vous apporter toute la visibilité que
vous attendez soyez intimement persuadés que votre syndicat général défendra sans limites,
vos intéréts !!

L. DELAPORTE
Pour info et affichage




