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Camarades, le 16 Janvier 2015

Lors de notre derniére mobilisation, nous avions exprimé nos craintes de voir
s’instaurer, dans notre établissement, une politique répressive concernant la masse
salariale (effectifs, HS, organisations de travail, etc.), ne serais ce que par les
orientations décrites dans le projet stratégique.

Ainsi nous avons décidé, d’envoyer un préavis de gréve reconductible le 6
janvier dernier, applicable a compter du 16 janvier 2015, et listant dans celui-ci
plusieurs revendications, toutes aussi importantes et vitales pour votre avenir, telles
que la demandes de remplacements suite aux nombreux départs prévus cette
année, la non remise en cause des avantages acquis, accords, usages ou us et
coutumes conformément a l'article 14 de la CCNU, l'ouverture des NAO, les
situations spécifiques a certains service tel que SSP ou a certaines qualifications a
'image des techniciens, les classifications, les situations individuelles, le dossier
multimodal ainsi que celui relatif aux voies ferrées portuaires.

Dans ce contexte, nous avons rencontré la direction les 8 et 13 janvier dernier,
et un relevé de conclusion nous a été transmis hier dans la journée.

Nous avons dons réunis nos instances ce matin pour faire le bilan des
réponses apportées, travail qui ne nous a pas demandé beaucoup de temps, car
hormis quelques dates de rencontres fixées (NAO, SSP), nous n’obtenons que 5
embauches pour 15 départs et une volonté réaffirmée de réécrire d’'une part les
organisations de travail pour introduire la polyvalence et les mutualisations de service
et d'autre part, les régles régissant le paiements des heures supplémentaires.

Ainsi, nous avons validé ce matin, la réaffirmation du préavis de gréve et de
notre motivation a obtenir des réponses significatives a nos revendications, et
nous avons acté plusieurs actions pénalisantes pour la direction, a compter de ce
jour. Camarades, je vous demande de vous rapprocher de vos délégués pour avoir
une explication plus précise des revendications et réponses apportées et vous
demande de vous tenir & la disposition du syndicat au jour le jour dans toutes les
actions qui seront menées.

Puisqu'ils attaquent nos effectifs, métiers et rémunérations, nous allons attaquer
leurs intéréts et perturber fortement leurs fonctionnements dans les jours, semaines

et mois qui vont suivre.
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