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TRAVAILLEURS PORTUAIRES
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DANGER TELETRAVAIL

Certains salariés nous ont approché afin de remettre en place le télétravail tel qu’il s’est pratiqué pendant

le confinement au sein du GPMH, craignant pour leur santé ou celle de leurs proches.
Nous ne sommes pas favorables a cette organisation de travail pour de nombreux raisons :

A\ N’est pas accessible a 'ensemble des salariés

Favorise I'isolement du salarié, au détriment de I'esprit d’équipe
Frontiére vie professionnelle/vie personnelle qui s’amenuise

Droit a la déconnection et durée du temps de travail non respectés

Pas d’échanges entre les salariés sur les problématiques liées au travail
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Ne contribue pas aux relations professionnelles

Par contre, grace a la participation active de la CSSCT, 'ensemble des mesures reprises dans le protocole
sanitaire et applicables depuis le 1% septembre, permettent de réduire au maximum le risque d’infection

au COVID et d’assurer votre santé et sécurité au sein du GPMH.

Pour info et affichage




