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Camarades,

Nous vous avons informé au fur et a mesure, de I’état d’avancement de tous les dossiers en
cours et notamment celui des avancements applicables au [ janvier 2012, notre
revendication étant de maintenir pour cette année encore les avancements « convention
verte » étant toujours dans une phase transitoire d’application de fa convention collective pour
la partie classification.

Cette position s’est confrontée a celle de la direction, voulant a tout prix mettre en place une
NAO (Négociation Annuelle Obligatoire), nous contraignant a multiplier les interventions,
allant jusqu’au National pour régler enfin cette situation.

Ainsi lors d’une réunion d’interprétation de la convention collective, que seule Ia CGT a_eue
avec PUPF, le Délégué Général G. CAUDE, a donné instructions aux GPM d’appliquer les
avancements encore pour cette année, orientation confirmée dans ’accord salarial.

Le 9 décembre dernier, une réunion préparatoire a I’organisation d’une NAO se tenait avec la
DRH et I’ensemble des Organisations Syndicales de notre établissement.

A cette réunion, nous avons fait une intervention trés courte pour demander & ce que notre
établissement respecte les orientations prises par I'UPF, et nous avons rappelé que seule la
CGT était aujourd’hui habilitée a signer un accord d’entreprise de par sa représentativité (+ de
30% de représentativité pour signer un accord) !! Nous avons ensuite quitté la table des
discussions n’admettant pas que notre direction tente un passage en force.

Aujourd’hui, de par notre position et notre représentativité, la direction vient de faire un pas
vers nous, acceptant de mettre en place les avancements encore pour cette année, dans un

schéma qui reste a fixer compte tenu du calendrier.

Camarades, encore une fois notre détermination et notre unité ont permis de ré ouvrir les
discussions, sur la base de nos revendications et ce n’est pas, comme veut le laisser entendre
I’ ASIC, grace au travail de ses élus (ue les avancements auront bien lieu cette année !

Espérons pour ces derniers, que la désinformation ne soit pas devenue le seul moyen de
gagner un peu de crédibilité !!

Nous vous tiendrons informés dés les premiéres réunions que nous aurons sur ce sujet !

Le Secrétaire Général
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