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Camarades, le 10 février 201

La situation actuelle, de la seule responsabilité de la direction, génere
d'importantes tensions sociales et parfois des débordements résultants uniquement
de I'absence totale de dialogue. Ainsi, certains tentent au quotidien de discréditer le
mouvement syndical en s'appuyant sur le respect que chaque individu est en droit
d’attendre !!

Seulement ne croyez vous pas que la direction se moque du monde quand
elle parle de respect, elle qui au quotidien, crache sur nos professions? Est-ce que
tout les salariés qui ont subit d'importants traumatismes depuis I'application de cette
reforme de merde se sentent respectés aujourd’hui ? Tous ceux qui ont perdus tout
déroulement de carriére, qui se sont fait cracher dessus en entretien individuels, tout
ceux qui ne se retrouvent pas dans leur classification actuelle, tout ceux qui au
quotidien peinent a exercer leur mission en I'absence d’effectifs et de moyens réels ?

Croyez vous sincérement que c’est la bonté d’Hervé Martel ou de celui qui I'a
précédé, que sont maintenus tout les acquis sociaux actuels ? Ne pensez vous pas
qu'il est grand temps de réagir et d’arréter d’avoir peur d’affronter la réalité ?

Comment regarder vous vos enfants, une fois rentré chez vous, sans honte
face a I'avenir que vous étes entrain de leur construire ?

En tout état de cause, il est de notre responsabilité de vous alerter quand la

situation devient critique et quand le peu de dialogue social que nous avons
n'avance plus a rien. Ainsi, a 'appel de la Fédération Nationale des Ports et Docks

CGT, nous vous appelons massivement a

Rendez vous a 5h30 MERCREDI 12 FEVRIER 2014
COLORES, BRUYANTS et FORTEMENT MOTIVES

Pour que cette journée soit une journée de détermination et de défense de nos
emplois et statuts portuaires.

Votre présence est essentielle, fondamentale et obligatoire

Pour info et affichage




