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M MARTEL Hervé
Président du directoire du GPMH

Monsieur,

Lors de la finalisation des discussions nationales concernant I'accord pénibilité
liée a la CCNU et pour répondre a la problématique de I'exclusion des salariés de la
sécurité portuaire du dispositif, votre prédécesseur, Laurent CASTAING, avait
déclaré officiellement en réunion, qu'un dispositif particulier serait négocié localement
pour répondre a nos revendications et surtout au fait que ces salariés sont exposeés,
au méme titre que les autres, aux différents critéres d’exposition.

Si cette déclaration de Laurent CASTAING a permis de finaliser I'accord
national et de stopper ainsi les mouvements sociaux associé€s, il n‘en reste pas
moins que I'engagement pris a I'époque n'est toujours pas, a I'heure actuelle, honoré
et qu’il commence a étre trés attendu du coté des salariés du service SSP gue nous
avons rencontré lors d'une assemblée générale du service.

Ainsi, je vous demande I'ouverture d'une négociation urgente visant la mise en
place d'un dispositif de cessation anticipée d'activité pour les salariés du service

SSP.

Si notre Organisation Syndicale a toujours honoré ses engagements, il serait
bien, de votre coté, d’en faire autrement pour veiller a ce que ce probléme ne vienne

pas perturber un service tel que SSP.

Une assemblée générale étant prévue le 13 JUIN prochain, jespére étre en
mesure, a celle-ci, d’'annoncer quelque chose de concret a ce sujet.

\

Dans l'attente, veuillez agréer, monsieur le directeur, nos salutations

distinguées.

Copies : R.QUEVAL (SG), S.FERREIRA (SGA), L.BELLAVOIR (S5P), F.BRUGER (DOP), info et affici‘ha'ge aux
salariés




